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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI — PERSONALE — RAGIONERIA

OGGETTO: Procedura selettiva per assunzione mediante mobilita obbligatoria ex art. 34 bis D.lgs. n. 165/2001
di n. 1 unita di categoria giuridica C1 e profilo professionale di Istruttore amministrativo a tempo
indeterminato e part time al 66% (24 ore settimanali) da assegnhare all'Area 1l {servizi demografici-
Elettorale-Stato Civile ecc.) del Comune di Montecorice - Approvazione Awviso di Selezione e
modelio di domanda

rl\i. 300/Reg. Generale | N. 31/Reg. Servizio |

’anno duemilaventi il giorno ventitré del mese di Settembre

Visto il Decreto Sindacale n. 02 del 06.06.2019 con il quale il sottoscritto, ai sensi della normativa vigente in
materia, & stato nominato Responsabile dell'Area | Amministrativa - Economico/Finanziaria;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 13 del 24 Aprile 2019, con la guale & stato approvato il Bilancio
di Previsione per I'esercizio finanziario 2019/2021;

Vista la Legge 17 luglio 2020, n. 77, che ha convertito, con modificazioni, il Decreto Rilancio (DL 19 maggio
2020, n. 34) ed in particolare V'art. 106 comma 3 bis che dispone lo spostamento al 30 settembre 2020 del
termine ultimo per I'approvazione del bilancio di previsione 2020-2022, “in considerazione delle condizioni di
incertezza sulla quantita delle risorse disponibili per gli enti locali”;

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 47 del 12.05.2020 avente ad oggetto:"Piano triennale dei fabbisogni di
personale 2020-2022 ed approvazione della dotazione organica", corredata del parere del Revisore dei Conti
pervenuto in sede in data 12.05.2020 prot. n. 3401, con la quale si deliberava di approvare la programmazione
triennale del fabbisogno del personale per il periodo 2020/2022, prevedendo la copertura dei posti di
organico;

Richiamata la deliberazione della giunta comunale n. 83 del 18.08.2020 avente ad oggetto:” Assunzione
dipendente a tempo indeterminato cat. C1 part time — Provvedimenti” con la quale & stato deliberato di
autorizzare I'assunzione a tempo indeterminato di un Istruttore amministrativo di Cat giuridica C1 part time a
24 ore settimanali da assegnare all'Area 2 (Servizi demografici-Elettorali-Stato Civile ecc.);
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IL RESPONSAEILE DEL SERVIZIO

Preso atto che:

la comunicazione preventiva, con cui & stata inoltrata al Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio
Personale della Pubblica Amministrazione ed alla Giunta Regionale della Campania - Settore ORMEL - Servizi
Politiche del lavoro, comunicazione ai sensi deil'art. 34/bis del D.Ags. n. 165/2001, & stata inviata tramite PEC in
data 20.08.2020 con prot. n. 6398 avente scadenza nei 45 giorni richiesti dalla Legge, termine ridotto dagli
iniziali 60 giorni in seguito all'emanazione della Legge Concretezza;

Visto l'art. 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Narme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni e integrazioni;

Acquisita la nota del’ORMEL al protocollo del’ente al n. 7323 del 23.09.2020, con la quale si comunicava a
questo Ente, tra l'altro:"considerando, la necessita di assicurare ogni iniziativa utile ad un tempestivo
ricollocamento dei lavoratori in disponibilitd, capace di soddisfare nel contempo le esigenze dei lavoratori e
delle Pubbliche Amministrazioni interessate, si invita, codesto Comune o prendere visione dei citati elenchi dei
lavoratori in disponibilitd ed a prendere contatti con il Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e
Caserta in liquidazione e con il Consorzio di Comuni BACINO SALERNO/2, Enti presso i quali prestavano attivitd
lavorativa, ol fine di verificare la possibilita di ricollocazione del personale eccedente disponibile alla mobilita
esterna prevista dagli artt. 33, 34 e 34- bis del D.Lgs: 165/2001", ’

Ritenuto, obbligatorio portare a compimento la procedura ex art. 34bis del Dlgs 165/2001 stabilendo termini
pit abbreviati per esigenze connesse alla definizione della procedura di reclutamento del personale di questo
Ente procedendo all'approvazione di un Avviso pubblico di selezione riservato ai soggetti di cui all'Allegato A
della presente determinazione, cosi come comunicati dalla Direzione Generale per llstruzione, la Formazione,




il Lavoro e le Politiche giovanili della Regione Campania, vale a dire il Consorzio Unico di Bacino delle Province
di Napoli e Caserta in liquidazione ed il Consorzio di Comuni BACING SALERNO/2;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, recante: "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e
successive modificazioni e integrazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche e successive modificazioni e integrazioni, in particolare l'art. 34-bis;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, recante: "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”;

Visto il Decreto Legge 24 giugno 2014, n. 90, recante: "Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza
amministrativa e per I'efficienza degii uffici giudiziari", convertito in Legge 11 agosto 2014, n.114;

Visto il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi; -

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni - autonomie locali;

Dato atto che il presente provvedimento diviene esecutive con I'apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria, da parte del responsabile del Servizio finanziario, ai sensi dell’art. 151,
comma 4, del D Lgs. 267/2000;

determina

di dare atto che la premessa & parte integrante e sostanziale della presente determinaziocne che qui s'intende
integratmente riportata e trascritta;

- di attivare la procedura per la copertura del posto di organico vacante di Istruttore amministrativo a
tempo indeterminato e part time analiticamente indicato in narrativa, mediante passaggio diretto di
personale in disponibilita ex art. 33, 34 e 34 bis del D.lgs. n. 165/2001.

- di approvare I'allegato “Avviso di Selezione” (allegato A), che fa parte integrante e sostanziale della
presente determinazione, dando atto che lo stesso verra pubblicato suf sito web istituzionale dell’Ente
per un termine non inferiore a 7 (sette) giorng;

- diapprovare I'allegato schema di “Domanda di Partecipazione” {allegato B);

- di procedere alla pubblicazione della presente determinazione alt Albo Pretorio on-line del comune di
Montecorice nonché delf’ Avviso pubblico, nella versione integrale e del modello di domanda sul sito
internet del comune;

- di stabilire che copia del presente Avviso verra trasmesso ai Consorzi a cui & riservata la procedura
affinché ne curino anch'essi la pubblicazione ai loro albi pretori on line;

- di dare atto che, a norma dell'articolo 8 della legge n. 241/1990, il sottoscritto & responsabile del
procedimento cui potranno essere richiesti chiarimenti anche a mezzo telefono 0974/964073 ¢ via
email: ragioneria.montecorice@asmepec,it

La presente determinazione, anche ai fini della pubblicita degli atti, sara pubblicata all’Albo Pretorio Comunale
per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(dott, Francescg Paolo Scola})
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It Responsabile del Servizic finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi
dellarticolo 147-bis, comma 1, del d. Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamentc comunale sui controlli
interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimenio
dellente, osservato:

rilascia;

RIPARERE FAVOREVOLE
[(JPARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

Data 23.09.2020
ryizio finanziario

Si attesta, ai sensi dellart. 153, comma 5, del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in
retazione alle disponibifita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa efo in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 'assunzione dei seguenti impegni contabii,
regolarmente registrati ai sensi dellart. 181, comma.], del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:
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Data 23.09.2020

: Mﬁq@ile wizio finanziario

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provv-e.d.i-r.r-uéﬁ.tb éesecut%vo, ai sensi
dell'art. 183, comma 7, del d. Lgs. 18 agosto 2000, n. 257.

IL RESPONSARBILE DEL PROCEDIMENTO

Dispone che la presente determinazione venga pubblicata per 15 giorni censecutivi allAlbo Pretorio
informatico dellEnte

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
aPaols, Scola

Amministrazione Trasparente

Modulo Provvedimenti

5i attesta di aver assolto ai seguenti adempimenti: Tipologia identificativo

Inserimento in  “Amministrazione Trasparente” sezione
. “Provvedimenti” come da art. 23 del D. Lgs 33/2013. Determina, n. 2418

autocrizzazione,
concessione ecc,




